
Urząd Gminy zatrudni pracownika technicznego 
na stanowisku konserwatora (1 etat) 

 
Urząd Gminy Janowice Wielkie zatrudni osobę na stanowisko 
konserwatora obsługi sieci wodnej i kanalizacyjnej. Mile widziane 
dodatkowe umiejętności techniczne do obsługi urządzeń oraz prawo 
jazdy kat. B. Wymagania: wykształcenie zawodowe lub średnie 
techniczne, doświadczenie w pracy związanej z hydrauliką, stan 
zdrowia umożliwiający pracę fizyczną, znajomość przestrzenna gminy. 
Proponowane wynagrodzenie: 4700 zł - 5500 zł brutto plus dodatek 
stażowy (do 20% wynagrodzenia zasadniczego) oraz tzw. trzynastka, 
prawo do świadczeń z zakładowego funduszu świadczeń zakładowych. 
Wynagrodzenie zależy od kwalifikacji kandydata i jego umiejętności. 
Termin składania ofert: do 27 czerwca 2024 r. (dopuszcza się 
przedłużenie terminu w razie braku wybrania kandydata) do 
sekretariatu Urzędu Gminy Janowice Wielkie, ul. Kolejowa 2, 58-520 
Janowice Wielkie. Rozpatrywane będą tylko oferty pisemne 
zawierające: życiorys z danymi do kontaktu (CV). Proponowany termin 
zatrudnienia: od lipca 2024 r. 
 

Wójt Gminy Janowice Wielkie 
         Krzysztof Zawadzki 

 
Janowice Wielkie, dnia 11 czerwca 2024 r. 
 

 

 

Klauzula dot. przetwarzania danych osobowych.  

Administratorem danych osobowych zbieranych zgodnie z rozp. Parlamentu Europejskiego i Rady (2016/78) z 

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE – jest Urząd Gminy w 

Janowicach Wlk., ul. Kolejowa 2, 58-520 Janowice Wielkie (zwany dalej UG). Kontakt z inspektorem ochrony 

danych osobowych jest możliwy przez e-mail: admin@janowicewielkie.eu lub poprzez siedzibę UG. Pozyskane 

dane będą przetwarzane przez UG bez ograniczenia czasowego, jedynie w celach i w zakresie określonych przez 

rekrutację pracowników -  w kategorii danych zwykłych. Mogą zostać uwidocznione w protokołach podlegających 

zasadzie jawności i w takim zakresie być przekazywane osobom trzecim, w  tym do państw trzecich lub organizacji 

międzynarodowych. Osobom, których dane dotyczą, przysługuje prawo żądania dostępu do nich, sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania albo przenoszenia, a także 

do wniesienia skargi do podmiotu nadzorczego. W oparciu o zebrane dane nie będzie się podejmowało 

zautomatyzowanych decyzji będących wynikiem profilowania. Uczestnicząc w naborze osoba kandydująca 

wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla realizacji rekrutacji i na publikowanie na stronie BIP i na 

tablicy ogłoszeń Urzędu nazwiska wraz z pierwszą literą imienia i miejscowością zamieszkania. 


